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BIiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu usul ve esaslarin amaci; Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt Calisma Grubunun isleyis ve y&netimine

iliskin esaslar1 diizenlemek, ¢alisma grubunun etkin ve diizenli calismasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu usul ve esaslar; Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

Ebelik Bolimii Alt Calisma Grubunun olusumu, isleyisi, gérev ve sorumluluklari, yetkileri ve

kararlarinin uygulanmasini kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu usul ve esaslar, 12.02.2018 tarih ve 30330 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak

yiiriirliige giren Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav

Yénetmeligi ve Fakiilte Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1 dogrultusunda

hazirlanmustir.

Tammlar ve Kisaltmalar
Madde 4— (1) Bu galigsma esaslarinda gegen:
a) Universite: Manisa Celal Bayar Universitesini,

b) Fakiilte: Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

¢) Fakiilte Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani ve Dekan Yardimcilarini,

d) Boliim Baskani: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliim Bagkanini,

e) Boliim Kurulu: Bolim Bagkaninin baskanlhiginda boliimdeki tiim 6gretim iiyeleri ile 6gretim

gorevlilerinin katilimiyla olusan kurulu,

f) Alt Cahsma Grubu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme

Komisyonu Alt Calisma Grubunu,

g) Baskan: Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Boliimii Alt Calisma Grubu Baskanin,

Hazirlayan

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt Calisma Grubu

Onaylayan

Bolim Bagkanligi
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h) Baskan Yardimasi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik
Bolimii Alt Calisma Grubu Bagkan yardimeisini,

1) Sekreter: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Boliimii Alt
Calisma Grubunun verdigi kararlar1 ve gerekgelerini kayit altina alinmasini saglayan grup tiyesini,

i) Uyeler: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Bolimii Alt
Calisma Grubu tiyelerini,

j) Ogrenci: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii 6grencilerini,

k) Yilik Faaliyet Raporu: Bolim Bagkanligi’na sunulmasi amaciyla Ebelik Boliimi Alt Calisma

Grubu bir egitim 6gretim yil1 siiresince yiiriittiigii tiim faaliyetleri 6zetleyen raporu ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Alt Calisma Grubunun Olusumu, Yonetim Organlari, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Alt Calisma Grubunun Olusumu

Madde 5- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt
Calisma Grubu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde olusturulur:

a) Alt Calisma Grubu, Ebelik B6lim Baskani tarafindan onerilen adaylar arasindan segilir. Ebelik
Boliim Kurulu karari ile kurulur.

b) Alt Calisma Grubu en az iki 6gretim eleman1 ve 6grenciden olusur.

¢) Alt Calisma Grubunun faaliyet siiresi iki (2) yildir.

d) Herhangi bir iiyenin gorev siiresi dolmadan Alt Calisma Grubu iiyeliginden ayrilmasi veya gorev

siiresinin dolmasi halinde, Boliim Baskanligi karartyla yeni tiye(ler) gorevlendirilir.

Alt Calisma Grubu Baskaninin Gorevleri

Madde 6- (1) Saglhik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Bolimii Alt
Calisma Grubu Bagkaninin gorevleri,

a) Alt Calisma Grubunu temsil etmek ve grup ¢alismalarini yonetmek,

b) Alt Calisma Grubunun belirlenen ama¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak,

c) Alt Calisma Grubu toplanti ¢agrilarim yapmak, ihtiyaca gore 6zel giindemli/acil toplantiya
cagirmak,

Hazirlayan Onaylayan

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt Calisma Grubu Boliim Bagkanligt
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d) Alt Calisma Grubu kararyla ilgili konular1 Béliim Bagkanligina bildirmek,
e) Yeni Ogretim yili baslamadan once en ge¢ Eylill aymnin ikinci haftasinda bir énceki yilin Yillik

Faaliyet Raporunu Ebelik Boliimii Bagkanligina sunmaktir.

Alt Calisma Grubu Baskan Yardimcisinin Gorevleri
Madde 7 — (1) Alt Calisma Grubu Bagkan yardimcisi, Alt Calisma Grubu gorevlerinin yerine
getirilmesinde Baskan ile birlikte Boliim Bagkanligina karsi sorumludur. Bagkanin olmadigi durumda

gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Alt Calisma Grubu Sekreterinin Gorevleri

Madde 8- (1) Saglk Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt
Caligsma Grubu Sekreterinin gérevleri;

a) Toplant1 kararlarin1 yazmak, argivlemek,

b) Her tiirlii yazigsma ve raporlama iglemlerini yiirtitmek, arsivlemek,

¢) Gorev siiresi bitiminde yeni sekretere ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek,

d) Toplanti giinlerini ve giindemini {iyelere bildirmek, ilgili bilgi ve belgelerin tiyelere iletilmesini

saglamaktir,

Alt Cahsma Grubu Uyelerinin Gorevleri

Madde 9- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Boliimii Alt
Calisma Grubu iiyelerinin gorevleri;

a) Alt Calisma Grubu amag ve esaslar1 dogrultusunda kararlar almak ve yapilan faaliyetlerde gorev
almak,

b) Alt Calisma Grubu {iyelerinin 6nerdigi diger konular goriisiip karara baglamaktir.

Alt Cahisma Grubu Calisma ilkeleri

Madde 10 — (1) Alt Caligma Grubu ¢alisma ilkeleri agsagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Alt Calisma Grubu, salt gogunluk saglanarak yiiz yiize ya da ¢evrimigi ortamda toplanir.

b) Egitim Ogretim Y1iliin Giiz ve Bahar Dénemlerinde birer kez olmak iizere yilda en az iki (2) kez

toplanir.

Hazirlayan Onaylayan

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt Calisma Grubu Boliim Baskanligi
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c) Alt Calisma Grubu Bagkani, Fakiilte Yonetiminin verdigi gorevleri yerine getirmek, Yillik
Faaliyet Raporunu hazirlamak, Alt Calisma Grubu caligmalarin1 degerlendirmek, sunulan
oOnerileri incelemek gibi amaglarla iiyeleri toplantiya ¢agirabilir.

d) Alt Calisma Grubu salt ¢ogunluk ile karar alir. Toplantida alinan kararlar tutanak altina alinarak
Boliim Bagkanligina yazili olarak sunulur.

e) Gonillilik esasina dayali olarak her egitim 6gretim yili baginda belirlenen 6grenci temsilcileri
ilgili toplantilara dahil edilir.

f) Baskan, gereksinimler dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerilerini alabilir.

Alt Calisma Grubunun Goérevleri
Madde 11-(1) Alt Calisma Grubu, asagida belirtilen konulara yonelik goriiglerini Bolim
Bagkanligina sunmakla gorevlidir:

a) Ebelik Bolim Baskanligi ve Fakiiltenin diger komisyonlar1 ile is birligi yaparak oOlgme ve
degerlendirme sisteminin isleyisini izlemek, egitim programinin etkinligini degerlendirmede
kullanilacak yontemleri belirlemek ve danigsmanlik vermek, 6lgcme ve degerlendirme yontemlerinin
o0grenmeyi olumlu yonde etkilemesini saglayict onlemler konusunda Bolim Bagkanligina Oneri
sunmak,

b) Sinav ve 6grenci degerlendirmesine iligkin kural ve siiregleri tanimlamak/ giincellemek,

c) Egitimde objektif 6lgme ve degerlendirme yontemlerini belirlemek, Boliim Bagkanligina oneride
bulunmak,

(2) Alt Calisma Grubu, 6lgme ve degerlendirme siirecinde elde edilen asagidaki verileri degerlendirir,
tiim egitim paydaslar1 ile paylasiimasi igin her Egitim Ogretim Yilinin sonunda rapor haline getirerek
Yillik Faaliyet Raporu adi altinda Boliim Baskanligina sunar:

a) Egitim faaliyetlerinin sorumlu/koordinatér &gretim elemani ile birlikte incelenen ve hazirlanan
Olcme ve degerlendirme raporlar1 (uygulanan dlgme/degerlendirme yontemleri, not dagilimi, basar
oranlari, sinav ve soru analizleri vb.),

b) Egitim programinin degerlendirilme siirecinde kullanilacak basar1 analizleri,

¢) Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin boliimiin egitim amaglarma ve 6grenim hedeflerine

uygunlugu hakkindaki analiz ve goriisler,

d) Olgme ve degerlendirmeyle ilgili belirlenen sorunlar ve olas1 ¢dziim yollari ile ilgili goriisler.

Hazirlayan Onaylayan

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt Calisma Grubu Boliim Baskanligi
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(3) Alt Calisma Grubu 6lgme ve degerlendirme siirecinin gelistirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarina
yonelik kurs, seminer vb. bilimsel toplantilar diizenleyebilir.

(4) Alt Calisma Grubu faaliyetlerini, Boliimiin i¢ ve dis paydaslari ile is birligi yaparak yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Cahsma Ilkelerinde Degisiklik
Madde 12 — (1) Bu ¢alisma esaslar1 tizerindeki degisiklik Onerileri Alt Calisma Grubu tarafindan

Boliim Bagkanligi sunulur.

Yiiriirlik

Madde 13 — (1) Bu caligma esaslari, Boliim Baskanligi tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 14 — (1) Bu ¢alisma usul ve esaslar1 Ebelik Boliimii Bagkanligi tarafindan yuiriitiiliir.

*16.02.2023 tarih ve 5 Sayili Béliim Kurulunun 1 Sayili Kararyla yiiriirliige girmistir.

Hazirlayan Onaylayan

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ebelik Béliimii Alt Calisma Grubu Boliim Bagkanligt




